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Раздел 1. ЦЕЛИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Целью прохождения практики является достижение планируемых результатов обучения, 

соответствующих установленным в ОПОП компетенциям: 

Код и 

наименование 

компетенции 

Код и наименование   

индикатора достижения 

компетенции 

Результаты обучения 

1. ПК-1 

Способен 

составлять 

финансовый 

план 

организации в 

целях принятия 

управленческих 

решений 

ПК-1.1. Осуществляет 

долгосрочное и 

краткосрочное 

финансовое планирование 

деятельности 

экономического субъекта 

с целью ее адаптации к 

изменяющимся внешним 

и внутренним 

экономическим условиям 

знания: финансовые отношения экономического 
субъекта и формы их проявления  

 
умения: составлять и анализировать финансовые 
потоки экономического субъекта от операционной, 
инвестиционной и финансовой деятельности  

 
навыки: способность составлять, анализировать и 
прогнозировать финансовые потоки экономического 
субъекта, выявлять проблемы, устанавливать 
необходимые ресурсы и возможности развития, 
использовать полученные сведения для принятия 
управленческих решений в области внеоборотных 
активов, оборотных активов организации и источников 
их финансирования  

 
2. ПК-2 

Способен 

анализировать и 

интерпретироват

ь финансово-

экономическую, 

статистическую, 

бухгалтерскую и 

иную 

информацию, 

рассчитывать 

финансовые 

показатели, 

применяя 

современные 

методы и 

технологии 

оценки 

финансового 

состояния и 

эффективности 

деятельности 

экономического 

субъекта, 

использовать 

полученные 

сведения для 

принятия 

управленческих 

решений 

ПК-2.1. Проводит анализ 

информации из различных 

источников для выявления 

соблюдения 

экономическим субъектом 

требований правовой и 

нормативной базы, 

принятия управленческих 

решений 

знания: законодательство РФ о налогах и сборах, 
бухгалтерском учете и официальном статистическом 
учете, финансовое законодательство, трудовое и 
гражданское законодательство, практику применения 
указанного законодательства; основные финансовые 
отчеты, их взаимосвязь; источники, приемы и методы 
сбора, анализа и обобщения информации  

 
умения: собирать и анализировать информацию, 
необходимую для выявления тенденций в 
функционировании и развитии финансового сектора и 
экономических субъектов  

 
навыки: способность анализировать и 

интерпретировать информацию, необходимую для 
выявления тенденций в функционировании и развитии 
финансового сектора и экономических субъектов; 
умение систематизировать материалы для подготовки 
различных справок, информационного обзора и/или 
аналитического отчета по оценке финансового 
состояния и эффективности деятельности 
экономического субъекта; навыки подготовки 
исходных данных для проведения расчетов финансово- 
экономических показателей на основе типовых 
методик с учетом действующей нормативно-правовой 
базы  

 

 

 

  

Раздел 2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Проведение практики осуществляется стационарно, дискретно путем чередования 
 

Практика направлена на  
 

Для продолжения формирования заявленных компетенций необходимы знания: Экономика  
 



 

 

организаций (ПК-1); Экономика организаций (ПК-2) 

Данная практика является основой для продолжения формирования указанных компетенций 

в: Управление финансовыми потоками организации (ПК-1); Управление затратами (ПК-1); 

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (ПК-1); 

Исследование рынка и организация продвижения продукции (ПК-1); Финансовые 

отношения бизнеса и государства (ПК-1); Управление финансовыми потоками организации 

(ПК-2); Управление затратами (ПК-2); Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы (ПК-2); Исследование рынка и организация продвижения 

продукции (ПК-2) 
  

Раздел 3. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

№ п/п 

Виды работ 

Контактная работа иные формы организации образовательной 

деятельности 

1 Инструктаж по ознакомлению с 

требованиями охраны труда, техники 

безопасности и пожарной безопасности, 

ознакомление с правилами внутреннего 

трудового распорядка   

  

Постановка целей и задач практики; 

получение и согласование 

индивидуального задания на практику  

  

Изучение возможностей использования 

ресурсов электронно-библиотечной 

системы университета в учебном 

процессе.  

  

Экскурсии в организации разных 

отраслей г. Йошкар-Олы / Изучение с 

помощью интернет-ресурсов 

деятельности организаций Республики 

Марий Эл различной отраслевой 

принадлежности.  

  

-Изучение нормативно-правовых 

документов, регулирующих 

деятельность организаций, с 

использованием информационных 

справочно-правовых систем «ГАРАНТ», 

«Консультант плюс».   

-Изучение внешней среды, 

воздействующей на функционирование 

организаций региона, возможностей  

создания и ведения бизнеса.  

-Изучение направлений и форм 

взаимодействия организации с 

государством, партнерами, 

конкурентами, клиентами (на примере 

конкретной организации).  

-Изучение форм бухгалтерской, 

финансовой и статистической 

отчетности  

Изучение теоретических материалов и 

нормативно-правовых документов.  

Изучение форм бухгалтерской, 

финансовой и статистической отчетности 

организации.  

  

Выполнение индивидуального задания: 

выбор источников информации, методов 

анализа полученной информации; 

выполнение задания в соответствии с 

полученной темой и заданным объектом 

изучения; формулирование выводов по 

результатам изучения внешней и 

внутренней среды организации.  

  

Написание отчета по практике.   

Подготовка к защите отчета.  

 (90 часа) 

 



 

 

 организации. Расчет и анализ основных 

финансово-экономических показателей 

деятельности организации  (по данным 

отчетности конкретной организации).  

  

Получение индивидуального задания:   

1. Сбор, обработка, обобщение и 

систематизация информации из 

различных источников для выполнения 

индивидуального задания  

2. Анализ собранного материала по 

рассматриваемой проблеме  

3.Формулировка выводов по результатам 

изучения внешней и внутренней среды 

организации.  

  

Защита отчета по практике.  

 (18 часов) 

 

Итого 18 90 
  

Раздел 4. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ И УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

4.1. Учебно-методическое обеспечение 
   

№№ 

п/п 
Список используемой литературы 

Количество  

экземпляров печатных 

изданий, имеющихся в 

библиотеке, или 

электронный адрес издания 

(ресурса) в сети Интернет 

УЧЕБНЫЕ, УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ И НАУЧНЫЕ ИЗДАНИЯ 

1 Горелов, Николай Афанасьевич. Методология научных 

исследований [Текст]  : учебник для бакалавриата и 

магистратуры / Н. А. Горелов, Д. В. Круглов; С.-Петерб. 

гос. экон. ун-т. Москва: Юрайт, 2017. - 289, [1] с. ISBN 

978-5-534-00421-2.  Экземпляры: всего  10.   

 

10   

2 Баскакова,  О. В. Экономика организации [Электронный 

ресурс] : учебник / Баскакова О. В. Москва: Дашков и К, 

2019. - 306 с. ISBN 978-5-394-03495-4.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/1

73886 

3 Маслевич,  Т. П. Экономика организации [Электронный 

ресурс]  : учебник / Т. П. Маслевич; под редакцией Е. Н. 

Косаревой. Москва: Дашков и К, 2022. - 330 с. ISBN 978-

5-394-04736-7.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/2

30054 

4 Алексейчева,  Е. Ю. Экономика организации 

(предприятия) [Электронный ресурс]  : учебник для 

бакалавров / Е. Ю. Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. 

Костин. 2-е изд., перераб. и доп. Москва: Дашков и К, 

2021. - 292 с. ISBN 978-5-394-04374-1.   

 

  

https://e.lanbook.com/book/2

30051 

5 Программа учебной практики [Текст] : методические 

указания к прохождению учебной практики для студентов 

2 курса направления подготовки бакалавров 38.03.01 

"Экономика" (профиль "Финансы и кредит") / М-во 

образования и науки РФ, ФГБОУ ВПО "Поволж. гос.  

32   

 



 

 

 технол. ун-т"; [сост. Н. М. Стрельникова]. Йошкар-Ола: 

ПГТУ, 2014. - 15 с. Экземпляры: всего  32.   

 

 

6 Стрельникова, Наталья Михайловна. Статистика 

финансов : учебное пособие / Н. М. Стрельникова, Н. В. 

Скобелева; М-во образования и науки Рос. Федерации, 

ФГБОУ ВО "Поволж. гос. технол. ун-т". Йошкар-Ола: 

ПГТУ, 2017. - 80 с. ISBN 978-5-8158-1862-0.  

Экземпляры: всего  46.   

 

46  /  

https://portal.volgatech.net/b

ooks/Strelnikova_statistika_f

inansov_2017.pdf 

7 Стрельникова, Наталья Михайловна. Экономическая 

статистика [Текст]  : учебное пособие : [для направлений 

подготовки 38.03.01 "Экономика", 38.03.02 

"Менеджмент", 38.03.04 "Государственное и 

муниципальное управление"] / Н. М. Стрельникова, З. И. 

Филонова; М-во образования и науки Рос. Федерации, 

Федер. гос. бюджет. образ. учреждение высш. 

образования "Поволж. гос. технол. ун-т". Йошкар-Ола: 

[ПГТУ], 2017. - 183 с. ISBN 978-5-8158-1898-9.  

Экземпляры: всего  14.   

 

14  /  

https://portal.volgatech.net/b

ooks/Strelnikova_ekonomich

eskaia_statistika_2017.pdf 

ЭЛЕКТРОННЫЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ 

1 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU   http://elibrary.ru 

2 Научная электронная библиотека «Киберленинка»   http://cyberleninka.ru 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ БАЗЫ ДАННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫЕ СПРАВОЧНЫЕ 

СИСТЕМЫ 

1 Справочно-правовая система Консультант+   http://www.consultant.ru 

2 Информационно-правовой портал Гарант   http://www.garant.ru 

3 Профессиональные справочные системы Техэксперт   http://www.cntd.ru 
  

4.2. Материально-техническая база и программное обеспечение 
 

    

№№ 

п/п 

Аудитории для прове-

дения учебных занятий, 

самостоятельной рабо-

ты и проведения госу-

дарственной итоговой 

аттестации 

Перечень основного оборудования Программное 

обеспечение 

1. 335 (III) Доска маркерная  120х240 см (1), 

Персональный компьютер Power 

RaY P550 (16), Экран настенный 

рулонный 200х200 см (1), Комплект 

учебной мебели (1) 

Справочная правовая 

система "Консультант 

Плюс", Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Комплект ПО 

для решения основных 

пользовательских задач, 

STATISTICA 6.1 for 

Windows Russian 

2. 114а (III) Доска маркерная 120х240 см с 

антибликовым покрытием (1), 

Монитор 19" ViewSonic TFT 19" 

VA916 (2), Мультимедийный 

проектор Hitachi CP-X400 (1), 

Ноутбук ASUS EEE PC 1001PX 

Aton 450 10" (1), Ноутбук ASUS  

Справочная правовая 

система "Консультант 

Плюс", Microsoft Office 

Standard, Агент Dr.Web, 

Комплект ГАРАНТ-

Мастер, Комплект ПО 

для решения основных  
 



 

 

  K501J T4500  15,6" (1), Стол PT3-1 

(1), Шкаф №3 (1), Комплект 

учебной мебели (1) 

пользовательских задач, 

STATISTICA 6.1 for 

Windows Russian 
  

Базой для проведения практики являются предприятия и организации: 

Лаборатория экономического анализа и моделирования 

 
 

  

Раздел 5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Критерии оценивания компетенций направлены на:  

- качественный уровень прохождения практики;   

- инициативу обучающегося, проявленную в период прохождения практики;   

- умение провести защиту выполненной работы.  

  

5.1. Текущий контроль успеваемости  

В ходе прохождения практики проводится текущий контроль. В ходе текущего контроля 

проверяется соблюдение обучающимися правил внутреннего распорядка, качество и 

результаты работы, ход выполнения индивидуальных заданий по практике.  

  

5.2. Промежуточная аттестация обучающихся   

Промежуточная аттестация по результатам прохождения практики проводится в 

соответствии с «Положением о практике обучающихся, осваивающих образовательные 

программы высшего образования в ФГБОУ ВО «ПГТУ» и «Положением о текущем 

контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся ПГТУ».  

Промежуточная аттестация позволяет определить степень достижения запланированных 

результатов обучения в процессе прохождения практики и проводится по фонду оценочных 

средств в ходе защиты отчета, содержащего аттестационный лист с компетенциями, 

заполненный руководителем практики.  

  

Пример типовых контрольных вопросов 

Отчет по практике являетсяиндивидуальной работой каждого обучающегося, выполняемой 

на основании материалов,собранных в процессе прохождения практики. Составление отчета 

являетсязавершающей работой, отражающей итоги прохождения практики. Отчет 

составляетсяво время прохождения практики, должен содержать полное, 

иллюстрированноесхемами, таблицами, диаграммами описание вопросов, предусмотренных 

программойпрактики. Отчет состоит из титульного листа, сопроводительных документов, 

пояснительнойзаписки (объемом до15 страниц машинописного текста) и приложений. 

  

Структура отчета по учебной практике 

Титульныйлист с подписью обучающегося 

Индивидуальноезадание и рабочий график (план) выполнения работ 

Контрольныйлист инструктажа с подписью обучающегося 

Аттестационныйлист 

  

Оглавление 



 

 

Введение– содержит формулировку цели и задач практики, описание последовательности 

этапов ее прохождения. 

Основнаячасть – содержит результаты анализа внешней и внутренней среды организации - 

объекта изучения. В основнойчасти отчета должны быть сформулированы актуальность 

работы, охарактеризованы объект изучения (нормативно-правовые условия создания и 

функционирования, направления деятельности, выпускаемая продукция, внешняя и 

внутренняя среда, в том числе основные финансово-экономические показатели, 

отражающие результаты деятельности). 

Заключение– содержит основные выводы и результаты практики. 

Библиографическийсписок (в списке литературы должны быть: книги, статьи из журналов, 

нормативныеакты, электронные ресурсы (как минимум 1 наименование каждого 

вида),оформленные строго по требованиям) 

Приложения(при необходимости) – подготовленная статья, объемные информационные 

таблицы,диаграммы, схемы, характеризующие изучаемые вопросы, материалы, не вошедшие 

восновные разделы отчета. 

  

Примерные вопросы к БРК (защите отчета по практике) 

1. Каковы цель и задачи прохождения практики? 
2. Охарактеризуйте программу прохождения практики. 
3. Охарактеризуйте нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность объекта изучения. 
4. Опишите, какая информация и из каких источников собрана об объекте изучения. 
5. Назовите способы сбора информации из различных источников, которые использованы в ходе 

прохождения практики. 
6. Назовите методы обработки и анализа информации, которые использованы в ходе подготовки 

отчета по практике. 
7. Перечислите этапы выполнения исследовательской работы (отчета). 
8. Охарактеризуйте сферу деятельности и основные продукты объекта изучения. 
9. Охарактеризуйте финансово-экономические показатели деятельности объекта изучения. 
10. Сформулируйте и аргументируйте основные выводы, полученные по результатам практики. 

Открытые вопросы 

Назовите основные виды организационно-правовых форм предприятий. 
 

Согласно ГК РФ возможны следующие организационно-правовые формы собственности: 
- хозяйственные товарищества (полные товарищества, товарищества на вере); 
- хозяйственные общества (АО, ООО, ОДО); 
- производственные кооперативы; 
- унитарные предприятия. 

Кто может являться субъектами предпринимательской деятельности? 

Субъектами предпринимательской деятельности могут быть:  
- физические лица (ИП – индивидуальные предприниматели, без образования юридического лица); 
- юридические лица (коммерческие и некоммерческие организации). 

 

 Организационная и производственная структура предприятия. 

Организационная структура определяет состав и соотношение различных уровней в организации 

производства, а также формы этой организации. 
Производственная структура -  совокупность производственных подразделений предприятия (цехов, 



 

 

участков, обслуживающих хозяйств и служб), их соотношение и формы взаимосвязи на каждой ступени 

(уровне) организации производства. 

Перечислите факторы внешней и внутренней среды организации. 

Факторы внешней среды организации разделяют на две группы: 
- прямого воздействия (потребители, поставщики, посредники, конкуренты), 
- косвенного воздействия (экономический фактор, политический, правовой, социальный, 

технологический, экологический). 
Факторы внутренней среды организации: фактор корпоративной культуры, фактор организационной 

структуры, фактор персонала, фактор технологий, фактор ресурсов. 

Перечислите возможные системы налогообложения. 

Существует 6 налоговых режимов: ОСНО, УСН, ПСН, ПДН, ЕСХН, АУСН. 
Общая система налогообложения (ОСНО) – это система, на которую по умолчанию регистрируют 

любого ИП и любую организацию.  
Упрощенная система налогообложения. 
Патентная система налогообложения (ПСН) – система налогообложения, на которой могут работать 

только предприниматели (организациям недоступна). 
Налог на профессиональный доход (НПД), или самозанятость — налоговый режим для микробизнеса 

(можно работать как со статусом ИП, так и как физлицо). 
Единый сельскохозяйственный налог (ЕСХН) – режим, предназначенный для производителей 

сельхозпродукции.  
Автоматизированная упрощенная система налогообложения (АУСН) – экспериментальный режим 

налогообложения. 

Использование лизинга в развитии бизнеса. 

Лизинг - удобный инструмент для малого и среднего бизнеса. Он позволяет в условиях меньшего 

финансового напряжения обновить основные фонды предприятия, вывести производственную базу на 

конкурентоспособный уровень, расширить автопарк. 
Лизинг - это вид финансовых услуг, суть которого заключается в финансировании приобретения 

основных фондов посредством приобретения компанией-лизингодателем имущества у поставщика и 

передачи его в долгосрочную аренду клиенту-лизингополучателю (юридическому лицу) с последующим 

выкупом. 

Назовите основные формы финансовой отчетности предприятия 

К основным формам финансовой отчетности на предприятии относятся: 
Бухгалтерский баланс - форма финансовой отчетности, раскрывающая характеристики актива и пассива 

организации в денежном выражении. 
Отчет о прибылях и убытках - вид финансовой отчетности, содержащий информацию о доходах и 

расходах, а также финансовых результатах. 
Отчет об изменениях капитала - форма финансовой отчетности, показывающая движение уставного 

капитала, резервного капитала, дополнительного капитала, а также отражающая все изменения величины 

нераспределенной прибыли (непокрытого убытка) предприятия. 
Отчет о движении денежных средств - форма финансовой отчетности, характеризующая разницу между 

притоком и оттоком денежных средств за отчетный и предшествующий отчетному период. 

  

Назовите методы, используемые при анализе финансовой отчетности. 

При анализе финансовой отчетности используют: 
Горизонтальный анализ сравнивает финансовые данные за два года или более, как в абсолютном 

выражении, так и в процентах; 
Вертикальный анализ отображает каждую категорию счетов в балансе в процентах от общей суммы 

счета; 
Сравнительный анализ строится на основе вертикального и горизонтального анализа. 
Коэффициентный анализ – анализ показателей финансовой отчетности (ликвидности, 



 

 

платежеспособности, деловой активности, рентабельности. 
Трендовый анализ рассчитывает относительные отклонения параметров отчетности от базисного уровня. 
Интегральный анализ - процесс изучения влияния отдельных факторов на общий показатель. 

Тестовые вопросы 

Роль малого бизнеса в национальной экономике заключается в: 

1.  развитии специализации и кооперации производства 

2.  создании новых рабочих мест 

3.  оперативном реагировании на изменения рынка 

4.  развитии творческой инициативы работников 

5.  массовом производстве новой продукции 

Выделите организационно-правовые формы предприятий: 

1.  хозяйственные общества 

2.  хозяйственные товарищества 

3.  имущественные предприятия 

4.  совместные предприятия 

5.  малые предприятия 

6.  производственные кооперативы 

Укажите основную цель функционирования предприятия в рыночных условиях: 

1.  внедрение новой техники и технологии 

2.  максимальное удовлетворение общественных потребностей 

3.  получение прибыли и ее максимизация 

4.  выход на мировой рынок 

5.  совершенствование производственной структуры предприятия 

6.  повышение заработной платы работников 

Задачи предприятия определяются: 

1.  размером капитала 

2.  высшим руководством 

3.  ситуацией внутри предприятия 

4.  внешней средой 

5.  интересами владельца 

6.  коллективом предприятия 

Что относится к внутренней среде фирмы: 

1.  поставщики ресурсов производства 

2.  потребители продукции 

3.  органы власти 



 

 

4.  средства производства, трудовые ресурсы 

Дивизиональная структура управления характеризуется: 

1.  сочетанием вертикальных, линейных и функциональных связей управления с горизонтальными 

2.  наличием самостоятельных производственных отделений по продуктам 

3.  наличием самостоятельных производственных отделений по рынкам сбыта 

4.  наличием самостоятельных производственных единиц по регионам. 

Что является финансовым инструментом в производстве? 

1. трудоспособное население 

2. потребитель 

3. здание или оборудование 

Для анализа основных финансово-экономических показателей предприятия используется: 

1. бухгалтерский баланс 

2. коллективный договор 

3. устав предприятия 

4. калькуляция затрат 

5. отчет о финансовых результатах 

6. правила внутреннего трудового распорядка 

 
 



 

 

  

Раздел 6. ПЕРЕУТВЕРЖДЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

Программа переутверждена на  

заседании учебно-методической  

комиссии _____________________________  

(назв. факультета (института))  

протокол № ___________________________  

от “_____” __________________ 20______г.  

______________________________________  

(подпись,  Ф.И.О. председателя) 

Программа переутверждена  

на заседании кафедры  

______________________________________  

(название кафедры)  

протокол № ___________________________  

от “_____” ___________________20______г.  

______________________________________  

(подпись, Ф.И.О. зав. кафедрой )  

   



 

 

Аттестационный лист прохождения практики  

 (Заполненный аттестационный лист прилагается к отчету по практике) 
  

     

Код и наименование 

компетенции 

Критерии оценивания 

не 

сформированы 

сформированы 

частично 

сформированы 

в достаточном 

объеме 

сформированы 

полностью 

1. ПК-1 Способен составлять 

финансовый план организации в 

целях принятия управленческих 

решений 

    

2. ПК-2 Способен анализировать и 

интерпретировать финансово-

экономическую, статистическую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию, рассчитывать 

финансовые показатели, применяя 

современные методы и технологии 

оценки финансового состояния и 

эффективности деятельности 

экономического субъекта, 

использовать полученные 

сведения для принятия 

управленческих решений 

    

 

 

  

Примечание: Укажите уровень освоения каждой компетенции, который, на Ваш взгляд, проявил обучающийся 

в период прохождения практики 
  

Оценка результатов прохождения практики руководителем практики от организации, в 

которой проходила практика_________________________________  

  

Руководитель практики от организации, в которой проходила практика 

  

(должность, Ф.И.О., подпись) 

 «_____» __________20___г. 
  

  


